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ROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, noviembre de 2023

Sefior

Ludwig Mauricio Rojas Delgado

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5015946
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Agropecuaria Ambiental

Guadalajara de Buga

Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes noviembre
del afio 2023

Referencia;: CO1.PCCNTR.5015946 del afio 2023

OCTAVIANI MONTES POTES, identificado con la cédula de ciudadania No. 16857546 de
El cerrito, en mi calidad de Contratista del SENA, en Agroambiental, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de
maximo VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($25.466.667). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) SEIS (6) pagos
correspondientes a un valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 4.000.000)
y b) un (1) pago correspondiente al mes de diciembre a un valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($ 1.466.667)

Plazo: Sera hasta el 11 de (diciembre) de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacion de servicios de caracter temporal orientando formacion profesional integral
como instructor Sena a través de acciones regulares en las modalidades presencial y
a distancia en los diferentes niveles de formacién del Centro Agropecuario De Buga.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

A. Impartir formacion a
aprendices en el programa
de formacion presencial y
con elapoyo de las
plataformas dispuestas por
la entidadsegun el
procedimientode ejecucion
de la formacion.

Se realizaron
sesiones de
formacion profesional
integra y de
acompafamiento de
los siguientes
programas de
formacion, haciendo
uso delas plataformas
como Sofia plus 'y
territorio.

Ficha: 2674068
Programa:
Tecnologia
Produccion

Ganadera
Competencia:

Asistir desarrollo

de labor agricolas

de la unidad

pecuaria segun

plan de

produccion y

manual de
procedimiento
Resultado de
aprendizaje:
Monitorear
actividades del cultivo
de plantas para
consumo animal de
acuerdo con criterios
técnicos

y manual de
procedimientos
Programar
actividades y areas de
cultivo de alimentos
para consumo animal.
Proponer planes de

Se relacionan las
actividadesdesarrolladas
en archivo Anexol
nforme de evidencias y
drive dispuesto por el
supervisor
correspondientes al
portafolio del instructor y
planeacion de la
formacion.
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mejoramiento de
acuerdo con los
resultados de las
labores de los
controles delproceso.
Inspeccionar labores
de manejoy
conservacion de
material vegetal para
consumo animal
segun plande
produccion y
parametrostécnicos.
Cultivar alimentos
para consumo
animal segun
especie vegetal,
plan de

produccion,
recursos
disponibles y
criterios técnicos
establecidos.
Aplicar técnicas de
manejoy
conservacion de
materialvegetal de
acuerdo con plan de
produccion y
pardmetros técnicos
estipulados.

Ficha: 2714137
Programa:
Tecnologia
Produccién
Ganadera

Competencia:
Asistir desarrollo
de labor agricolas
de la unidad
pecuaria segun
plan de
produccion y
manual de
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procedimiento

Resultado de
aprendizaje:
Monitorear
actividades del cultivo
de plantas para
consumo animal de
acuerdo con criterios
técnicos

y manual de
procedimientos
Programar
actividades y areas de
cultivo de alimentos
para consumo animal.
Proponer planes de
mejoramiento de
acuerdo con los
resultados de las
labores de los
controles delproceso.
Inspeccionar labores
de manejo y
conservacion de
material vegetal para
consumo animal
segun plande
produccion y
pardmetrostécnicos.
Cultivar alimentos
para consumo
animal segun
especie vegetal,

plan de

produccion,

recursos

disponibles y
criterios técnicos
establecidos.

Aplicar técnicas de
manejoy
conservacion de
materialvegetal de
acuerdo con plan de
produccion y
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parametros técnicos
estipulados.

Ficha: 2714148
Programa:
Tecnodlogo en
Produccion Agricola

Competencia:
Sembrar material
vegetal o tubérculos
con base en
parametros técnicos

Resultado de
aprendizaje:
Trasplantar material
vegetal de acuerdo
con criterios
agroecoldgicos.
Plantar materiales de
propagacion de
cultivos segun
criterios técnicos y
condiciones
agroecoldgicas de la
zona

Ficha: 2685532
Programa: Técnico en

Cultivo Agricolas
Competencia:

Resultado de
aprendizaje:
Acompafiamiento etapa
préactica.

Ficha: 2849648
Programa
complementaria:
ManejoRacional de
Plaguicidas.
Competencia:
Controlarderrames
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de sustancias
peligrosas de
acuerdo con
procedimientos
establecidos y
normativa vigente.

Resultado de
aprendizaje:

- Corregir el plan de
manejoseguro de
plaguicidas

frente a los
resultados de la
verificacion.

- Comprobar
efectividad de
planes de manejo
segurode
plaguicidas, en
cumplimiento de
parametros
técnicos y
normativa vigente.

- Alistar recursos
para el manejo de
derrames de
plaguicidas de
acuerdo conlos
pardmetros técnicos
y normativa vigente.
- Implementar planes
de manejo seguro de
derramesde
plaguicidas, segln
pardmetros técnicos
y normativa vigente.

Competencia:
Utilizar agro
insumos teniendo
encuenta
normatividad
vigente.

Resultado de
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aprendizaje:

- Ajustar
condiciones en la
aplicacion de
plaguicidas a partir
de los resultados
de la revision.
- Revisar los
resultados de la
aplicacion de
plaguicidas conbase
en parametros
técnicos.
- Alistar equipos e
insumosnecesarios
para la aplicacion
de plaguicidas
segun criterios y
normatividad
vigente.
- Realizar la
aplicacion del
plaguicida de
acuerdo

con criterios técnicos

Ficha: 2858828
Programa
complementaria:
ManejoRacional de
Plaguicidas.

Competencia:
Controlarderrames
de sustancias
peligrosas de
acuerdo con
procedimientos
establecidos y
normativa vigente.

Resultado de
aprendizaje:

- Corregir el plan de
manejoseguro de
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plaguicidas

frente a los
resultados de la
verificacion.

- Comprobar
efectividad de
planes de manejo
segurode
plaguicidas, en
cumplimiento de
parametros
técnicos y
normativa vigente.

- Alistar recursos
para el manejo de
derrames de
plaguicidas de
acuerdo conlos
parametros técnicos
y normativa vigente.
- Implementar planes
de manejo seguro de
derramesde
plaguicidas, segun
pardmetros técnicos
y normativa vigente.

Competencia:
Utilizar agro
insumos teniendo
encuenta
normatividad
vigente.

Resultado de
aprendizaje:

- Ajustar
condiciones en la
aplicacion de
plaguicidas a partir
de los resultados
de la revision

- Revisar los
resultados de la
aplicacion de
plaguicidas conbase
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en parametros
técnicos.
- Alistar equipos e
insumosnecesarios
para la aplicacion
de plaguicidas
segun criterios y
normatividad
vigente.
- Realizar la
aplicacion del
plaguicida de
acuerdo

con criterios técnicos

Ficha: 2825898
Programa:
Tecnologia
Produccion
Ganadera

Competencia:
Asistir desarrollo
de labor agricolas
de la unidad
pecuaria segun
plan de
produccion y
manual de
procedimiento.

Resultado de
aprendizaje:
Monitorear
actividades del cultivo
de plantas para
consumo animal de
acuerdo con criterios
técnicos

y manual de
procedimientos
Programar
actividades y areas de
cultivo de alimentos
para consumo animal.
Proponer planes de
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mejoramiento de
acuerdo con los
resultados de las
labores de los
controles delproceso.
Inspeccionar labores
de manejoy
conservacion de
material vegetal para
consumo animal
segun plande
produccion y
parametrostécnicos.
Cultivar alimentos
para consumo
animal segun
especie vegetal,
plan de

produccion,
recursos
disponibles y
criterios técnicos
establecidos.
Aplicar técnicas de
manejoy
conservacion de
materialvegetal de
acuerdo con plan de
produccion y
pardmetros técnicos
estipulados.

Ficha: 2880075
Programa
complementario:
ManejoRacional de
Plaguicidas.
Competencia:
Controlarderrames
de sustancias
peligrosas de
acuerdo con
procedimientos
establecidos y
normativa vigente.
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Resultado de
aprendizaje:

- Corregir el plan de
manejoseguro de
plaguicidas

frente a los
resultados de la
verificacion.

- Comprobar
efectividad de
planes de manejo
segurode
plaguicidas, en
cumplimiento de
parametros
técnicos y
normativa vigente.

- Alistar recursos
para el manejo de
derrames de
plaguicidas de
acuerdo conlos
pardmetros técnicos
y normativa vigente.
- Implementar planes
de manejo seguro de
derramesde
plaguicidas, segun
pardmetros técnicos
y normativa vigente.

Competencia:
Utilizar agro
insumos teniendo
encuenta
normatividad
vigente.

Resultado de
aprendizaje:-
Ajustar
condiciones en la
aplicacion de
plaguicidas a partir
de los resultados
de la revision.

GTH-F-062 V10

11



4
SENA

N

- Revisar los
resultados de la
aplicacion de
plaguicidas conbase
en parametros
técnicos.
- Alistar equipos e
insumosnecesarios
para la aplicacion
de plaguicidas
segun criterios y
normatividad
vigente.
- Realizar la
aplicacion del
plaguicida de
acuerdo

con criterios técnicos

Ficha: 2882348
Programa
complementaria:
ManejoRacional de
Plaguicidas.

Competencia:
Controlarderrames
de sustancias
peligrosas de
acuerdo con
procedimientos
establecidos y
normativa vigente.

Resultado de
aprendizaje:

- Corregir el plan de
manejoseguro de
plaguicidas

frente a los
resultados de la
verificacion.

- Comprobar
efectividad de
planes de manejo
seguro
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plaguicidas, en
cumplimiento de
parametros

técnicos y

normativa vigente.

- Alistar recursos
para el manejo de
derrames de
plaguicidas de
acuerdo conlos
parametros técnicos
y normativa vigente.
- Implementar planes
de manejo seguro de
derramesde
plaguicidas, segun
parametros técnicos
y normativa vigente.

Competencia:
Utilizar agro
insumos teniendo
encuenta
normatividad
vigente.

Resultado de
aprendizaje:
- Ajustar
condiciones en la
aplicacion de
plaguicidas a partir
de los resultados
de la revision
- Revisar los resultados
de la aplicacion de
plaguicidas conbase en

pardmetros técnicos.

- Alistar equipos e
insumosnecesarios
para la aplicacion
de plaguicidas
segun criterios y
normatividad
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vigente.
- Realizar la
aplicacion del
plaguicida de
acuerdo

con criterios técnicos

B. Asistir y participar en
reuniones, y encuentros
de losequipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios
conformados por
programa y/o conjunto de
programas y/o redes
tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en
la formulacion de
proyectos formativos, la
elaboracion  de
planeaciones
pedagogicas, el

Instrumentos de
evaluacion, material de
apoyo, y demas items
necesarios para la

planeacion y ejecucién de
la formacién profesional
integral de acuerdo  con
los

lineamientos institucionales.

Para el presente mes no

sedesarrollaron
actividades para esta
obligacion contractual .

Para el presente mes
no sedesarrollaron
actividades para esta

obligacion contractual .

C. Participar en la
programacion y ejecucion
del proceso deinduccion
de aprendices de
formacion titulada y el
reconocimiento de
aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos
institucionales y
necesidades del Centro.

Para el presente mes no

sedesarrollaron
actividades para esta
obligacion contractual.

Para el presente mes
no sedesarrollaron
actividades para esta

obligacion contractual.

D. Realizar seguimientode
la etapa productiva a los
aprendices que le sean

Para el presente se

realiza acompafiamiento

en la etapa productiva

Se relacionan
actividades
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asignados deacuerdo con
loslineamientos establecidos

de la ficha No 2685532
técnico en cultivos
agricolas.

desarrolladas en
archivo.

E. Registrar mensualmente
las actividades en las
plataformas establecidaspor
la entidad para el
Procedimiento de la
Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral,
verificado mediante la
gestion del portafolio de
evidencias del instructor.

Se realiza la gestion
en

las plataformas
institucionales  como
Sofiaplus, territorium,
TEMS, DRIVE vy otras

de acuerdo con los
lineamientos de la
supervision y

necesidades de las

fichas enlas cuales ha
sido programado.

Se realiza la revision y
verificacion
programacionmes a
mes en Sofia plus.

Se relacionan
actividades
desarrolladas en
archivo

F. Generar estrategiasque
permitan la permanencia de
losaprendices durante el
tiempo total del curso,
dejando evidencia de la
implementacién y
resultados obtenidos.

Para el presente mes no
sedesarrollaron
actividades para esta
obligacion contractual.

Para el presente mes
no sedesarrollaron
actividades para esta

obligacion contractual.

G. Acompafar a los
aprendices en las
actividades que se
encuentren planeadaspor el
equipo de Bienestar al
Aprendiz delcentro y
promover la participaciéon de
los mismos en dichas
actividades

Para el presente mes no
se desarrollaron
actividades para esta
obligacion contractual.

Para el presente mes
no sedesarrollaron

actividades para esta
obligacioncontractual.

H. Aplicar y hacer cumplirel
reglamento delaprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Para el presente mes
no se desarrollaron
actividades para esta
obligacion contractual.

Para el presente mes
no sedesarrollaron
actividades para esta

obligacion contractual .
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9 I. Acatar loslineamientos del | Para el presente mes no | Para el presente mes
Sistemalntegrado de se desarrollaron no sedesarrollaron
Gestion y elSistema de actividades para esta actividades para esta
Seguridad deSalud en el obligacion contractual. obligacion contractual.
Trabajo.

10 | J. Apoyar al centro de Para el presente mes no | Para el presente mes
formacién cuando éste lo se desarrollaron no sedesarrollaron
requiera, en la promociondel | actividades para esta actividades para esta
portafolio deservicios. obligacion contractual. obligacion contractual.

11 | K. Orientar procesos Se tiene norma de Se relacionan
formativos con base en los competencia laboral actividades
planes de formacion activa hasta la siguiente | desarrolladas en
concertados, o la fecha:23/11/2023 archivoAnexo 1 Informe
actualizacién “Orientar de evidencias
Formacion Presencial de
Acuerdo con Procedimiento
Técnico y Normativo”.

12 | L. Valorar los resultadosde Para el presente Se relacionan
aprendizajes de los mes se adelantaron actividades
aprendices en formacion, las siguientes desarrolladas en
segun la planeacién actividades de archivoAnexo 1 Informe
pedagodgica de los evaluacion y de evidencias
programas de formacion registro ajuicios
asignados evaluativos del

proceso formativo.
Ficha: 2849648
Programa
complementario:
ManejoRacional de
Plaguicidas

13 | M. Las demas necesarias Para el presente mes no | Para el presente mes
para el cabal cumplimiento | se desarrollaron no sedesarrollaron
del objeto contractual actividades para esta actividades para esta

obligacion contractual. obligacion contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

ITE | NoDELA |LUGARDE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DESPLAZAMIENT DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
DEVIAJE | O O INICIAL O FINAL
1. 188323 BUGA-MIRANDA-BUGA | 11/10/2023 11/10/2023
2. 188323 gggﬁ-PRADERA- 14/10/2023 14/10/2023
3 188323 BUGA-MIRANDA-BUGA | 18/10/2023 18/10/2023
4 188323 BUGA-PRADERA- 21/10/2023 21/10/2023
BUGA
188323 BUGA-MIRANDA-BUGA | 25/10/2023 21/10/2023
6 188323 BUGA-PRADERA- 28/10/2023 28/10/2023
BUGA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

17
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realizados y el No. 4525421566 de la planilla, expedida por SOI del mes de OCTUBRE de

2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti trdmites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Octaviani Montes Potes
Contratista

C.C. No. 16857546

Recibi a satisfaccion:

Firma
LUDWIG MAURICIO ROJAS DELGADO

Supervisor(a) Contrato
CO1.PCCNTR.5015946 de 2023
Coordinador Académico
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